
Il corso è rivolto a: titolari, soci, amministratori unici, amministratori delegati, consiglieri delegati,
coadiuvanti e collaboratori familiari, dipendenti a tempo indeterminato. 

Il corso ha una durata complessiva di 140 ORE,  dal 4 giugno a dicembre 2021, di cui 60 ORE erogate in
MODALITÀ WEBINAR/ IN PRESENZA, il venerdì e il sabato mattina, e 80 ore di  TUTORAGGIO/COACHING 
 in impresa suddivise tra le aziende partecipanti. 

Il corso verrà attivato al raggiungimento di un numero minimo di 10 MPMI. 

Tutti i candidati saranno invitati ad un colloquio conoscitivo da svolgersi online.

L’obiettivo del corso è di formare figure interdisciplinari di livello specialistico – manageriale, con
competenze che spaziano dall’area tecnologica all’area gestionale e organizzativa, in grado di
riconoscere le opportunità offerte dalle tecnologie attraverso innovazioni di prodotto, di processo o di
modelli di business.

Il percorso executive “Digital Manufacturing Transformation” è un corso rivolto a imprenditori,
manager e dipendenti di micro, piccole e medie imprese.

I NUOVI MODELLI DI BUSINESS E PRODUZIONE

PLANNING / SUPPLY CHAIN (Gestione della
logistica industriale e delle filiere logistiche)

SERVICE E MANUTENZIONE (Progettazione ed
erogazione dei service di manutenzione)

ADDITIVE / PRODUCT DESIGN (Sviluppo nuovo
prodotto e tecnologie di additive manufacturing - 3D
printing)

DIGITAL MANUFACTURING
TRANSFORMATION

autocertificazione compilata e firmata dal legale
rappresentante,
copia della carta d’identità del firmatario,
DURC regolare in corso di validità.
versamento della quota d’iscrizione pari a € 300,00 + IVA 22%

Iscrizione online sul sito  www.bergamosviluppo.it  entro
venerdì 28 maggio 2021, compilando i campi richiesti e allegando
i seguenti documenti:

PERCORSO EXECUTIVE - 2021

Progetto "Bergamo Tecnologica: opportunità e nuovi modelli di business"

Il corso prevede l'approfondimento delle seguenti
tematiche: 

ISCRIZIONI INFORMAZIONI
adobati@bg.camcom.it
merisio@bg.camcom.it 

Tel. + 39 035 3888011

L’iniziativa è finanziata dalla C.C.I.A.A. di Bergamo e realizzata dall’Azienda Speciale Bergamo Sviluppo in collaborazione con le Organizzazioni di
categoria del territorio, i DIH territoriali e SDM Scuola di Alta Formazione dell’Università degli Studi di Bergamo



DIGITAL MANUFACTURING
TRANSFORMATION

MODULO: I NUOVI MODELLI DI BUSINESS E PRODUZIONE 

PERCORSO EXECUTIVE - 2021

Progetto "Bergamo Tecnologica: opportunità e nuovi modelli di business"

PROGRAMMA COMPLETO

1.INTRODUZIONE  | 

Nuovi modelli di business e produzione in relazione alle opportunità offerte dalle nuove
tecnologie e finalizzati ad un incremento della produttività e della personalizzazione dei
prodotti 
L’impatto delle tecnologie 4.0 sulla catena del valore
Gestione dei processi 

TEMATICHE AFFRONTATE:

8 ORE

MODULO: GESTIONE DELLA LOGISTICA INDUSTRIALE E DELLE FILIERE LOGISTICHE 

2. PLANNING / SUPPLY CHAIN | 

La digitalizzazione della supply chain
Pianificazione e controllo della supply chain in condizioni di incertezza
Il ruolo delle tecnologie 4.0 nella supply chain

TEMATICHE AFFRONTATE:

16 ORE

MODULO: PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DEI SERVICE DI MANUTENZIONE

3. SERVICE / MANUTENZIONE |

La servitizzazione e la digitalizzazione
Sviluppo e l'ingegnerizzazione di nuovi servizi in ambito manifatturiero
I servizi di manutenzione
Tecniche di manutenzione predittiva
Ruolo delle tecnologie 4.0 nella manutenzione e service degli impianti

TEMATICHE AFFRONTATE:

20 ORE

MODULO: SVILUPPO NUOVO PRODOTTO E TECNOLOGIE DI ADDITIVE MANUFACTURING (3D PRINTING)

4. ADDITIVE / PRODUCT DESIGN | 

Modelli di sviluppo nuovo prodotto
Progettazione digitale per la manifattura additiva
 Il ruolo delle tecnologie 4.0 nello sviluppo nuovo prodotto (simulazione di prodotto, utilizzo della realtà
virtuale /aumentata)

TEMATICHE AFFRONTATE:

16 ORE

5. TUTORAGGIO / COACHING | 80 ORE

TOTALE FORMAZIONE E TUTORAGGIO: 140 ORE

4 GIUGNO (14 - 18)  e 5 GIUGNO (9 - 13)

2 LUGLIO (14 - 18) e 3 LUGLIO (9 - 13)
18 GIUGNO (14 - 18)  e 19 GIUGNO (9 - 13)

10 SETTEMBRE (9- 13 e 14 - 18) e 11 SETTEMBRE (9 - 13)
16 LUGLIO (14 - 18)  e 17 LUGLIO (9 - 13)

8 OTTOBRE (14 - 18) e 9 OTTOBRE (9- 13)
24 SETTEMBRE (14 - 18)  e 25 SETTEMBRE (9 - 13)

L’iniziativa è finanziata dalla C.C.I.A.A. di Bergamo e realizzata dall’Azienda Speciale Bergamo Sviluppo in collaborazione con le Organizzazioni di
categoria del territorio, i DIH territoriali e SDM Scuola di Alta Formazione dell’Università degli Studi di Bergamo

PERIODO OTTOBRE - DICEMBRE


